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At mestre
livets
paradokser



Modsatrettede krav og paradoksale opgaver er 

grundvilkår i organisationer...

“



DAGENS #1 POINTE 

God ledelse
kræver overskud

Ledelseserhvervet er mere udsat

end tidligere, hastigheden større, 

tiden mere ubarmhjertig…
Lene tanggaard, forord (Livsledelse, 2022) 

“



HVAD SKAL VI? 

Hvorfor tale om livsledelse?

Hvad er livsledelse? 

Hvordan kan jeg begynde at tage livsledelse?

Formen: Input, refleksion og spørgsmål  
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“GIV MIG ET



HVAD ER LIVSLEDELSE? 
- EN MÅDE AT VÆRE TILSTEDE I LIVET…

Livet er fyldt med kriser, op- og nedture, som du 

igen og igen må tage livtag med. 

Livsledelse er en måde at lære, at erkende og for-

holde dig til livets paradokser, så du kan navigere i

dem og skabe et liv playfull liv. 

Ledere skal blive bedre til at leve deres liv…. 



✦ At være der for andre OG at være der for sig selv

✦ Mening OG meningsløshed

✦ Frihed OG forpligtigelse

✦ Fornyelse OG stabilitet

✦ Nærhed OG afstand

✦ Det kortsigtede OG det langsigtede

✦ At sætte retning for sit liv OG at lade sig flyde med livet

✦ At udvikle sig livet igennem OG at være den samme over tid

✦ Valg OG vilkårlighed

HVAD ER LIVSLEDELSE?
- AT ERKENDE LIVETS PARADOKSER…



REFLEKSIONSØVELSE

Hvilke paradokser kan du særligt genkende i dit liv? 

Hvordan mærker du paradokset? 

- Hvad gør det aktuelt ved dig at stå i? 



LED GENNEM 
PARADOKSERNE 
- VÆR AKTØR 

#Spot paradokserne

- led gennem dem, 

arbejde mod ‘sikker-nok-

handlegrund’

# Kend værdien af

autonomi

- tag ledelse på dit liv og

skab mere trivsel



LIVSLEDELSE 
– MODEL 



MOD
Det kræver mod at 
navigere i
paradokserne



AT NAVIGERE I PARADOKSER                  KRÆVER MOD 

✦ At være i tvivl OG være handlekraftig

✦ At arbejde mod sikker-nok handlegrund kræver

mod og styrke

✦ Mod er ikke en entydig størrelse

✦ Sårbarhed – en følgesvend til mod



MOD – REFLEKSIONSØVELSE

At arbejde med sit mod, kræver det, at man kan

læne sig ind i ubehaget og usikkerheden. 

Hvad kalder p.t. på dit mod og hvorfor? 

Hvori ligger ubehaget/sårbarheden? 



RELATION
ER
Vi har brug for 
hinanden…



VÆRDIEN AF RELATIONER 

✦ Relationer er afgørende for, at vi trives og oplever

at leve meningsfulde liv 

(et af de tre grundlæggende menneskelige behov) 

(Ryan & deci) 

✦ Sociale relationer er den mest afgørende faktor, 

når det handler om at forudsige livstilfredshed
(the Grant study, 2022)



PARADOKSET

At være der for for andre

OG

At være der for sig selv



ENERGI
Relationen til dig 
selv



PARADOKSER

✦ At være der for andre OG at være der for sig selv

✦ Det kortsigtede OG det langsigtede

✦ At udvikle sig livet igennem OG at være den 

samme over tid



ENERGI – RELATIONEN TIL DIG SELV

Balancen mellem selvforglemmelse og egoisme

Tre væsentlige områder: 

✦ Krop og energi

✦ Følelser

✦ Tillid til sig selv



REFLEKSIONSØVELSE

Skab overblik over din egen energi

✦ Udfyld energiskemaet for arbejdet

✦ Del refleksioner med din sidemakker

- hvad bliver du opmærksom på ved at 

udfylde skemaet? 

- hvilke ting fra dræner kan du være aktør

på? 

- hvilken ene ting fra energi-siden kan du 

handle på allerede i dag? 



TID
Bruger du tiden
med det rigtige? 



TID – ET VILKÅR 

✦ Måden vi forvalter vores tid på, er afgørende for, 

hvordan vi lever og oplever livet

✦ Styr på tiden får vi ikke – men! Vi kan vælge, 

hvordan vi forholder os til tiden og varetager den 



TIDEN SOM ET PARADOKS

Livet er endeligt, og vi ved ikke, hvor længe vi lever

OG

Vi må gøre, hvad vi kan, for at gøre livet langt og

værd at leve



PLAYFULN
ESS
Skabende lethed



LIVSLEDELSE 
– MODEL 
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Pointer til jer: 
- at ledelse kræver overskud 

- at tage vare på andre kræver også at vi kan tage vare på os selv              
(i særdeleshed som leder)

- vær aktør i jeres eget liv! Eksempelvis ved at spotte de paradokser i livet 
i står i og tag ledelse på dem (arbejd mod ’sikker-nok’ handlegrund) 

- ledelse kan være både alvorligt og playful på samme tid



FOKUS PÅ DIN LIVSLEDELSE

Hvilke paradokser er vigtige for mig, at tage 

ledelse på?

Hvad vil være det lette første skridt for mig i, at 

begynde at tage livsledelse? 



LIVSLEDELSE ER …

✦ At lade livet tage en med OG samtidig sætte en

retning for livet

✦ At kunne varetage egne behov OG være der for andre

✦ At leve livet frem for blot at overleve det 

✦ At være forbundet til sine relationer OG være

forbundet til sig selv

✦ At kunne være forpligtet på andre OG varetage sin 

egen lyst



F I N D  B O G E N  H E R  →
M E T T E T H I N G S T R U P. D K

Tak fordi
du lyttede
med! 
Rabatkode

til jer: 
MT25% 
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